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¡Inscríbete ya!

posgradomatias@ujmd.edu.sv

informaciondiplomados@ujmd.edu.sv
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Mgt. Guillermo Isidro Magaña
Experiencia profesional como Gerente de 
Recursos Humanos, Operaciones y Ventas en 
empresas reconocidas Nacionales y 
Multinacionales. Además, cuenta con experiencia 
como Consultor y Catedrático Universitario.

Dr. Carlos Arturo Gavidia
Doctor en Docencia e Investigación en Psicología, 
profesional en temas Especializados en Recursos 
Humanos, Estrategias y Negocios, Marketing y 
Organizaciones de Alto Desempeño, entre otros. 
A lo largo de su experiencia profesional se 
destaca como consultor, conferencista 
internacional, asesor y docente Universitario, 
acreditado Metodológicamente en diferentes 
áreas de la Docencia y formación continua.

Ing. Mauricio Oswaldo Moncada Colocho
Ingeniero Industrial de la Universidad José Simeón 
Cañas UCA, Máster en Administración de 
Empresas de la Pontificia Católica de Chile. Con 
más de 30 años de experiencia en capacitación, 
consultoría y Coaching en Procesos de 
Planificación Estratégica, Desarrollo 
Organizacional y Gestión del Cambio, en 
organismos Gubernamentales, no 
Gubernamentales, empresas privadas nacionales e 
internacionales y organismos internacionales. 

Mgt. Guillermo Rendón
Máster en Recursos Humanos, se ha 
desempeñado como Jefe de Recursos Humanos 
en el Instituto de Medicina Legal, Jefe de 
Selección y Desarrollo en Grupo Monge, cuenta 
con amplia experiencia profesional como 
facilitador de programas especializados en 
Dirección para Directores de Recursos Humanos, 
docente Universitario. 
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Metodología
Consiste en una señal bidireccional por videoconferencia a 

través de las plataformas designadas, con interacción en 

tiempo real entre el facilitador y los participantes (preguntas 

y respuestas en directo). Contenido dinámico con elementos 

didácticos de aprendizaje en el momento (videos, pizarra, 

encuestas, gráficas, imágenes, chat, entre otros)

Inversión: US$650.00 

(pagadero en 5 cuotas de US$130.00 cada una)

Horario de clases: 

Martes 

de 6:30 p.m. a 8:20 p.m. 

Sábados 
de 8:30 a.m. a 11:10 a.m.

Ambos días con un receso de 10 a 15 

minutos definido por cada facilitador.
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