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COMPROMISO CON LA CALIDAD ACADÉMICA 
 
La Universidad Dr. José Matías Delgado se caracteriza por ser una 

institución de educación superior comprometida con la formación de sus 
estudiantes con alta competencia, innovación, calidad y ética profesional. 
Desde su fundación el 15 de septiembre de 1977 ha sido fiel a su misión 
y visión para alcanzar la excelencia académica y consolidarse como una 
institución de sólido prestigio nacional e internacional.  
 
Como parte de su crecimiento y proyección, la Universidad ha dado pasos 
significativos para el desarrollo de programas de posgrado de alta 
exigencia académica caracterizados por la aplicación práctica de los 
elementos teóricos que en ellos se imparten, con el objetivo de capacitar 
recursos humanos especializados en ramas del conocimiento que 
apoyen decididamente el crecimiento del tejido empresarial y de las 
instituciones públicas y privadas de El Salvador. 
 
Por otra parte, la incursión en la oferta de programas de educación 
continua, diseñados bajo los lineamientos de su política de calidad 
académica, ha permitido la formación de recursos humanos en áreas 
estratégicas para las empresas, a través de programas de corta duración, 
contenidos temáticos actualizados y de aplicación práctica. 
 
Ambos tipos de programas ofrecidos por la Universidad, los de posgrado 
y los de educación continua, han experimentado un importante 
crecimiento sustentado en la calidad y actualidad de sus temáticas y la 
experiencia profesional de los docentes. En virtud de ello, con la creación 
de la Facultad de Posgrados y Educación Continua se cuenta con la 

unidad académica responsable de la coordinación, administración, 
planificación, evaluación, diseño e innovación de la oferta académica en 
doctorados, maestrías y programas de educación continua. 

 

 

 

MISIÓN 

Formar, por medio de la docencia, 

la proyección social y la 

investigación, profesionales 

capaces de integrarse y 

desarrollarse en un entorno 

nacional e internacional, con alta 

competencia, espíritu de 

investigación e innovación, sólida 

moralidad, profunda sensibilidad 

humana y clara visión del futuro. 

 

VISIÓN 

Tener consolidada y proyectada su 

excelencia académica, dentro de 

un proceso de acreditación 

permanente, nacional e 

internacional, manteniendo su 

liderazgo institucional y 

asegurando que sus graduados 

compitan exitosamente en un 

mundo globalizado. 

 

  

NUESTROS VALORES 

Honor institucional 

Lealtad 

Excelencia y Calidad 

Libertad 

Responsabilidad 

Solidaridad 

Legalidad 

 

NUESTRO LEMA 

OMNIA CUM HONORE 
TODO CON HONOR 
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4 MAESTRÍA EN              

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS │MAE 

FINALIDAD 

La Maestría en Administración de Empresas de la 

Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene la 

finalidad de definir los aspectos estratégicos de la 

empresa, considerando que la conducción de 

organizaciones evoluciona, de acuerdo a los 

cambios que experimentan las sociedades y la 

humanidad en general y por lo tanto, conocer estos 

cambios, permite desarrollar una visión holística a 

quienes dirigen organizaciones de: seres humanos, 

recursos físicos, tecnológicos y financieros. 

Persigue desarrollar competencias gerenciales de 

aplicación inmediata por parte de los 

participantes, ubicándolos en el nuevo entorno 

global y en el manejo del cambio constante, que 

impacta sobre las organizaciones.  

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario de distintas disciplinas, que 

requieran ampliar su experiencia en el área de 

negocios, complementar su formación con 

conocimientos del campo, ocupar posiciones 

gerenciales en sus corporaciones y crear nuevas 

oportunidades de negocios. 

“Estudiar una maestría en la UJMD fue una 

experiencia muy satisfactoria, con docentes de 

primer nivel y amplio conocimiento. Ad hoc a 

nuestros relativos al trabajo y con un equipo de 

apoyo provisto por personal con alto sentido al 

cliente quienes me solventaron mis problemas con 

prontitud. Una escuela con precios accesibles que 

ofrece calidad educativa” ● Guillermo Antonio 

Vásquez Bonilla – Gerente País de Desarrollo 

Organizacional, Hanes Brands Inc.  

  

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 

 Director Ejecutivo 
 Gerente General 
 Gerente Comercial 
 Gerente de Negocios 
 Gerente de Mercadeo 
 Gerente de Comunicaciones 
 Planeación Estratégica 
 Gerente Administrativo 
 Gerente de Logística 
 Gerente de Recursos 

Humanos 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 
HORARIO: Lunes, miércoles y viernes 
de 5:40 a 9:10 p.m. En casos de 
reposición, el docente indicará día y 
hora. 
 
MODALIDAD: Presencial. 



 

  

5 PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Análisis del Entorno y 
Gestión del Cambio 

1. Análisis del Entorno y Efectos en la Empresa 
2. Gestión del Cambio y Manejo de Crisis 
3. Negocios Internacionales y Globalización 
4. Seminario Gerencial en Planeación Estratégica 

Gestión de Organizaciones 

5. Empresa y Funciones Esenciales 

6. Gestión de Organizaciones 

7. Liderazgo 

8. Seminario Gerencial sobre Negocios Familiares 

Tecnología e Innovación 

9. Gestión del Conocimiento y la Innovación 
10. Vigilancia Tecnológica e Inteligencia Competitiva 
11. Propiedad Intelectual 
12. Seminario Gerencial sobre Pensamiento Sistémico 

Inventivo 

Transformación 
Organizacional 

13. Organizaciones y el Ciclo de Vida 

14. Proceso de Transformación Organizacional 

15. Plan de Negocios 

16. Seminario Gerencial sobre Manejo de Equipos 

Enfoques Modernos de 
Negocios 

17. Transformación Digital Empresarial 
18. Responsabilidad Social Corporativa 
19. Fondos de Inversión 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 

2. Fotocopia de título universitario de licenciatura, ingeniería, 
arquitectura o doctorado, debidamente registrado por el 
MINED y fotocopia de auténtica. 

3. Fotocopia de certificación original de notas extendida por la 
universidad y registrada por el MINED y fotocopia de 
auténtica. 

4. En el caso de los grados obtenidos en universidades 
extranjeras, se requiere el título universitario y certificación 
de notas debidamente legalizadas. 

5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 

6. Fotocopia de Partida de Nacimiento. 

7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte. 
8. Currículum vitae reciente. 
9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Psicológica y 
Prueba Escrita de Conocimiento. 

 

 

 

Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 173 

www.ujmd.edu.sv 



 

  

6 MAESTRÍA EN                        

COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL │MCO 

FINALIDAD 

La Maestría en Comunicación Organizacional de la 
Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene la 
finalidad de visualizar al comunicólogo como un 
asesor de la institución donde labora o para la cual 
presta sus servicios profesionales como consultor. 
Concibe al comunicólogo como el líder de una 
gerencia que posee el mismo estatus e importancia 
que el resto de gerencias que conforman una 
institución, el cual tiene las competencias para 
analizar el contexto social, cultural y político que le 
permite proponer, desarrollar y generar planes 
comunicacionales y productos multimediáticos 
que contribuyan a la consecución de los objetivos 
de la organización. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario de distintas disciplinas, que 

requieran desarrollarse como gestores de la 

comunicación organizacional en el diseño, 

dirección y ejecución de estrategias de 

comunicación que fortalezcan la imagen y 

reputación de sus instituciones en tiempos 

estables y en tiempos de crisis. 

“Tuve la oportunidad de tener muy buenos 

profesores con experiencia real en los temas 

que exponían. Los alumnos están ahí con el 

objetivo de superarse lo que ayuda no solo a 

crear un buen ambiente académico sino 

también contactos profesionales 

importantes a futuro” ● Roberto Alejandro 

Sorto Funes – Analista de Distribución, 

Payless Shoesource  

  

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 
 Gerente, Director o Asesor de 

Comunicaciones de ministerios, 
viceministerios, entidades autónomas y 
demás tipos de entidades públicas. 

 Asesor de Comunicaciones de funcionarios 
públicos. 

 Director o Coordinador de Comunicaciones 
de empresas privadas y de instituciones sin 
fines de lucro.  

 Director o Coordinador de Comunicaciones 
de organismos internacionales. 

 Ejecutivo de cuentas de Agencias de 
Relaciones Públicas o Comunicación 
Estratégica. 

 Media manager o Director de Medios 
Digitales de cualquier organización desde la 
perspectiva comercial o comunicacional. 

 Director o coordinador de Responsabilidad 
Social Empresarial. 

 Director o coordinador de asuntos públicos 
de diversas organizaciones. 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 

HORARIO: lunes, martes, miércoles y 
jueves de 6:00 a 9:00 p.m. En casos 
de reposición, el docente indicará día 
y hora. 
 

MODALIDAD: Presencial. 



 

  

7 PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Desarrollo de Proyectos en 
Comunicación 

1. Métodos para Investigación en Comunicación 
2. Investigación Cualitativa y Análisis del 

Consumidor 
3. Estudios de Opinión Pública y Observatorios 

de Imagen 
4. Gestión de Proyectos y Consultoría 

Estratégica 

Gerencia y Negocios en 
Comunicación 

5. Emprendimiento y Liderazgo 
6. Innovación y Pensamiento del Negocio 
7. Intangibles Corporativos y Valor de Marca 
8. Gerencia de Comunicación 

Comunicación Estratégica 

9. Pensamiento Estratégico 
10. Gestión Estratégica de la Comunicación 
11. Gestión Estratégica del Marketing 
12. Estrategia de New Media 
13. Manejo de Crisis 

Innovación y Nuevas Tecnologías 

14. Responsabilidad Social Empresarial 
15. Comunicación Digital 
16. Comercialización y Negocios Digitales 
17. Storytelling y Neuromarketing 

Comunicación y Marketing 
Político 

18. Comunicación Política 
19. Activismo de Base Social a la Corporación 
20. Comunicación Institucional y Gubernamental 
21. Gestión Estratégica de Asuntos 
22. Defensa de Temas: Advocacy, Cabildeo y 

Networking 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 

2. Fotocopia de título universitario de licenciatura, ingeniería, 
arquitectura o doctorado, debidamente registrado por el 
MINED y fotocopia de auténtica. 

3. Fotocopia de certificación original de notas extendida por la 
universidad y registrada por el MINED y fotocopia de 

auténtica. 
4. En el caso de los grados obtenidos en universidades 

extranjeras, se requiere el título universitario y certificación 
de notas debidamente legalizadas. 

5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 
6. Fotocopia de Partida de Nacimiento. 

7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte. 

8. Currículum vitae reciente. 
9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Psicológica y 

Prueba Escrita de Conocimiento. 

 

Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 



 

  

8 MAESTRÍA EN                     

DERECHO ADMINISTRATIVO │MDA 

OBJETIVO 

La Maestría en Derecho Administrativo de la 

Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene como 

objetivo principal formar profesionales expertos 

en la especialidad, altamente capacitados en el 

análisis crítico de las bases del Derecho 

Administrativo y facultados para desempeñarse 

adecuadamente en los procesos de reforma del 

Estado y demás actuaciones frente a la 

Administración Pública, adoptando como criterio 

dominante la trayectoria, situación presente y 

perspectivas de esta disciplina en el escenario 

concreto de El Salvador. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario en Licenciatura en Ciencias 

Jurídicas, que requieran ampliar su experiencia, 

abordar y resolver problemas y planteamientos de 

orden contencioso administrativo, pudiendo 

desempeñarse efectivamente en el ejercicio de 

acciones y recursos para la preservación de la 

legalidad en el país. 

 “Graduarse de una maestría de la UJMD 
abre puertas a nuevas oportunidades de 
empleo y al reconocimiento profesional. 
Adicionalmente se tiene una visión más 

amplia de los retos que día a día se enfrenta 
en el ámbito laboral” ●  

Bessy Ivonne Cuchillas Quintanillas - 
Gerente Financiero Productos Alimenticios 

La Única  

 

   

 

 

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 

 Litigante en materia 
contencioso administrativo 

 Investigador jurídico 
 Docente universitario 
 Analista jurídico 
 Asesor legal dentro de la 

administración pública 
 Letrado judicial 

 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 
HORARIO: Lunes, miércoles y viernes 
de 5:40 a 9:10 p.m. En casos de 
reposición, el docente indicará día y 
hora. 
 
MODALIDAD: Presencial. 
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Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 

PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Teoría del Derecho Administrativo 

1. Administración Pública y Derecho Administrativo 
2. Ordenamiento Jurídico Administrativo  
3. Derecho Administrativo Sancionador  
4. Organización Administrativa 

Derecho Procesal Administrativo 

5. Actos y Contratos Administrativos 

6. Eficacia, Ejecutividad e Invalidez 

7. Revisión de la Actividad en Vía Administrativa 

8. Jurisdicción Contencioso Administrativa 

Derecho Administrativo Económico  

9. Libertad Empresarial y Regulación 
Administrativa 

10. Derecho Fiscal 

11. Responsabilidad Patrimonial de la 
Administración Pública 

12. Derecho Municipal Salvadoreño 

Investigación Jurídica 

13. El Derecho como Objeto de Investigación 
Científica 

14. Métodos de Análisis Jurídico 

15. Informática y Prácticas Aplicadas a la 
Investigación Jurídica 

16. Análisis Económico del Derecho 

Temas Administrativos Actuales 

17. Modernización y Nuevas tendencias del Derecho 
Administrativo  

18. Derecho Ambiental y Regulación Administrativa  
19. Transparencia, Ética y Probidad Pública  
20. Derecho Administrativo en Ámbitos 

Supranacionales 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 
2. Título universitario de Licenciatura en Ciencias Jurídicas 

debidamente registrado por el MINED. 
3. Certificación original de notas extendida por la universidad 

y registrada por el MINED o en su defecto copia certificada 
de la misma por notario. 

4. En caso de grados académicos obtenidos en universidades 

extranjeras, se requiere el título universitario y la 
certificación de notas debidamente legalizadas. 

5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 
6. Fotocopia de la certificación de partida de nacimiento. 
7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte 
8. Currículum vitae reciente. 

9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 
requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Vocacional y 

Prueba Escrita de Conocimiento. 
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MAESTRÍA EN                     

DERECHO CONSTITUCIONAL │MDC 

OBJETIVO 

La Maestría en Derecho Constitucional de la 

Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene como 

objetivo principal formar profesionales 

investigadores con profunda actitud y 

pensamiento crítico, fieles a la idea de que el 

Derecho Constitucional es la disciplina normativa 

que promueve la optimización del Estado de 

Derecho y la protección eficaz de los derechos 

fundamentales en un ámbito de libertad y de 

igualdad. Estos profesionales serán promotores y 

partícipes calificados para la creación de la 

conciencia jurídica nacional que transforme el 

Estado legal de Derecho en un Estado 

constitucional de Derecho. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario en Licenciatura en Ciencias 

Jurídicas, con conocimiento sólido en Teoría de la 

Constitución y la metodología que se demanda 

para interpretar sus disposiciones y requiera 

emplear sus capacidades en promover la 

protección de los derechos fundamentales en todas 

sus manifestaciones, con una visión nacional, pero 

proyectada a la integración social, económica, 

política y cultural, y de ese modo insertar el Estado 

salvadoreño a la realidad de la globalización.  

 “Los beneficios que he recibido como graduada 
de una maestría de la UJMD son haber cursado 
un pensum enriquecido con exigencia académica 
que solo una institución de prestigio y renombre 

puede ofrecer, aunado con relaciones 
profesionales provechosas y el deseo de 

superación personal constante, que da como 
resultado competencias laborales exitosas” ● 

Elisa María Novoa Díaz – Consultora 
Independiente y Catedrática Universitaria  

 

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 

 Letrado de la Sala de lo 
Constitucional 

 Investigador jurídico 
 Docente universitario a 

nivel de posgrados 
 Analista jurídico 
 Litigante en materia 

constitucional 
 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 
HORARIO: Lunes, miércoles y viernes 
de 5:40 a 9:10 p.m. En casos de 
reposición, el docente indicará día y 
hora. 
 
MODALIDAD: Presencial. 
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Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 

PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Teoría del Derecho Constitucional 

1. Teoría del Derecho  
2. Argumentación Jurídica 
3. Maestros del Derecho Público  
4. Teoría Constitucional del Estado 1 

Teoría de la Constitución 

5. Teoría Constitucional del Estado 2 

6. Constitucionalismo, Constitución y Derecho 
Constitucional como sector del ordenamiento jurídico 

7. Interpretación y Argumentación Constitucional 

8. Elaboración y Cambio de la Constitución 

Organización Constitucional del 
Estado 

9. Fuentes del Derecho, Constitución y Ordenamiento 
Jurídico, y Seguridad Jurídica 

10. Tipología de Fuentes del Derecho 

11. Democracia, Sistemas de Gobiernos y División de 
Poderes 

12. Teoría Constitucional Comparada en Sistemas de 
Common Law 

Teoría de los Derechos 
Fundamentales 

13. Derechos Fundamentales 1 

14. Desafíos Contemporáneos de los Derechos 
Fundamentales 

15. Derechos Fundamentales 2 

16. Derechos Emergentes 

Derecho Procesal Constitucional 

17. Derecho Constitucional y Ciencias Jurídicas 1 
18. Derecho Procesal Constitucional 1 
19. Derecho Constitucional y Ciencias Jurídicas 2 
20. Derecho Procesal Constitucional 2 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena.  
2. Título universitario de Licenciatura en Ciencias Jurídicas 

debidamente registrado por el MINED. 
3. Certificación original de notas extendida por la universidad 

y registrada por el MINED o en su defecto copia certificada 
de la misma por notario. 

4. En caso de grados académicos obtenidos en universidades 

extranjeras, se requiere el título universitario y la 

certificación de notas debidamente legalizadas. 
5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 
6. Fotocopia de la certificación de partida de nacimiento. 
7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte 
8. Currículum vitae reciente. 
9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Vocacional y 
Prueba Escrita de Conocimiento. 
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MAESTRÍA EN                    

FINANZAS EMPRESARIALES │MFE 

FINALIDAD 

La Maestría en Finanzas Empresariales de la 

Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene la 

finalidad de formar ejecutivos especializados en 

finanzas, capaces de realizar análisis financiero y 

de riesgos, orientados al cumplimiento de los 

objetivos financieros empresariales, considerando 

la planificación financiera, que les permita 

afrontar retos competitivos cada vez más 

complejos de los mercados financieros, generando 

en el participante una visión financiera global, 

mediante experiencias internacionales y la 

exposición a un mercado financiero a escala 

mundial. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario de distintas disciplinas, que 

requieran ampliar sus conocimientos avanzados 

en las disciplinas centrales del campo de las 

finanzas, con una perspectiva local, regional e 

internacional, para evaluar el desempeño 

económico-financiero de los negocios e 

inversiones. 

“Una experiencia académica satisfactoria, aportando 

formación complementaria en el campo gerencial y 

profesional, aprendiendo de profesores, compañeros 

y del estudio teórico y práctico. La universidad ofrece 

programas de maestrías con pensum completo, 

buenos profesores y compañeros de clase. Además, 

provee una ambiente que estimula el estudio y 

aprendizaje” ● Jhony Ramos M. – Director de 

Finanzas, Grupo Hilasal  

  

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 
 Gerencia y Dirección Financiera; 
 Finanzas corporativas; 
 Gerencia de riesgos; 
 Gerencia de Créditos y Cobros 
 Administración de Inversiones; 
 Administración de portafolios; 
 Banca de inversión; 
 Tesorería; 
 Auditoría 
 Negociación de instrumentos 

financieros; 
 Servicios de seguros;  
 Consultoría e investigación; 
 Docente y/o investigador en programas 

sobre finanzas, entre otros. 

 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 

HORARIO: Lunes, miércoles y viernes 
de 5:40 a 9:10 p.m. En casos de 
reposición, el docente indicará día y 
hora. 
 

MODALIDAD: Presencial. 
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 PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Dirección Económica y 
Financiera de Negocios 

1. Economía Gerencial Aplicada  
2. Contabilidad Gerencial  
3. Administración Financiera de Corto y Largo Plazo   
4. Métodos Cuantitativos para la toma de decisiones 

Dirección Financiera 
Estratégica 

5. Planificación Financiera  

6. Proyecciones y Análisis Financiero  

7. Presupuesto, Control y Gestión  

8. Gestión de Riesgos Financieros  

Banca y Finanzas 

9. Moneda y Banca  
10. Fuentes de Fondeo 
11. Gestión de Portafolios de Inversión  
12. Mercados y Derivados Financieros 

Valoración de Negocios y 
Proyectos 

13. Estructura de Capital y Política de Dividendos 

14. Evaluación de Proyectos de Inversión 

15. Valoración de Empresas, Fusiones y Adquisiciones 

Finanzas Corporativas 
Internacionales 

16. Finanzas Corporativas  

17. Mercado de Dinero y Capitales  

18. Finanzas Internacionales  

19. Seminario Gerencial sobre Ética Profesional 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 
2. Fotocopia de título universitario de licenciatura, ingeniería, 

arquitectura o doctorado, debidamente registrado por el 
MINED y fotocopia de auténtica. 

3. Fotocopia de certificación original de notas extendida por la 

universidad y registrada por el MINED y fotocopia de 
auténtica. 

4. En el caso de los grados obtenidos en universidades 
extranjeras, se requiere el título universitario y certificación 

de notas debidamente legalizadas. 
5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 

6. Fotocopia de Partida de Nacimiento. 
7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte. 
8. Currículum vitae reciente. 
9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Psicológica y 
Prueba Escrita de Conocimiento. 

 

 

 

Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 
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MAESTRÍA EN                    

GERENCIA DE PROYECTOS │MGP 

OBJETIVO 

La Maestría en Gerencia de Proyectos de la 
Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene como 
objetivo principal formar profesionales en la 
metodología y herramientas aplicadas al diseño, 
formulación, implementación, ejecución, 
monitoreo y evaluación, rendición de cuentas, 
dirección y gestión o gerencia de proyectos; 
desarrollando y fortaleciendo las capacidades y 
competencias administrativas, gerenciales, 
analíticas y estratégicas de los profesionales que 
trabajan en empresas privadas, sector público en 
los niveles central y local y organizaciones no 
gubernamentales; sobre la base de valores éticos-
sociales que lleven al compromiso de los 
profesionales con el entorno social. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario de distintas disciplinas, interesados 

en diseñar, gerenciar y evaluar proyectos sociales 

y productivos. 

 

“Más de lo que realmente esperaba, la 

verdad hay catedráticos muy buenos, casi 

excelentes y los temas de cada módulo muy 

aplicados a la realidad lo cual hace que 

aprendamos en la práctica y no solo teórico” 

● Julio César Avelar Aquino – Coordinador y 

Subjefe de Santa Tecla Activa, Alcaldía 

Municipal de Santa Tecla  

  

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 
 Directivo o asesor en el área de Gerencia de 

Proyectos.  
 Consultor y capacitador en proyectos de 

índole privado o de inversión social. 
 Director, analista o técnico de gestión y 

evaluación del presupuesto. 
 Director, analista o técnico de Recursos 

Humanos.  
 Formulador, analista y ejecutor de políticas y 

estrategias de inversión.  
 Administrador de programas privados, 

gubernamentales, municipales o proyectos 
sin fines de lucro.  

 Gestor de servicios públicos y/o privados. 
 Especialista en monitoreo y evaluación de 

proyectos, monitor de rendición de cuentas. 

 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 

HORARIO: Martes y jueves de 5:40 a 
9:10 p.m., sábado de 1:40 a 5:10 
p.m. En casos de reposición, el 
docente indicará día y hora. 
 

MODALIDAD: Presencial. 



 

  

15
 PLAN DE ESTUDIOS 

Nombre del módulo Nombre de la unidad temática 

Macro Entorno de 
Proyectos 

1. Economía Aplicada  
2. Gerencia y Planificación Estratégica  
3. Estadísticas y Probabilidad Aplicada 
4. Investigación de Operaciones 
5. Planeación y Control Financiero 

Formulación y 
Evaluación de Proyectos 

6. Responsabilidad Social Empresarial 
7. Formulación de Proyectos de Inversión 
8. Economía Ambiental 
9. Evaluación Financiera de Proyectos 
10. Desarrollo de Habilidades Gerenciales 

Gerencia de Proyectos 

11. Administración de Proyectos I 
12. Herramientas Informáticas para la Gestión de 

Proyectos 
13. Administración de Proyectos II 
14. Administración de Oficinas de Proyectos 

Áreas Especializadas en 
Gerencia de Proyectos I 

15. Gestión de la Estimación de Proyectos 
16. Gestión de la Calidad de Proyectos 
17. Administración de Proyectos Sostenibles 
18. Gestión de Riesgos de Proyectos 

Áreas Especializadas en 
la Gerencia de 
Proyectos II 

19. Administración de Portafolios de Proyectos 
20. Gestión del Valor y Programación Ganada 
21. Ejecución, Monitoreo y Control, y Cierre de 

Proyectos 
22. Taller de preparación para la Certificación PMP® 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 

2. Fotocopia de título universitario de licenciatura, ingeniería, 
arquitectura o doctorado, debidamente registrado por el 

MINED y fotocopia de auténtica. 
3. Fotocopia de certificación original de notas extendida por la 

universidad y registrada por el MINED y fotocopia de 
auténtica. 

4. En el caso de los grados obtenidos en universidades 

extranjeras, se requiere el título universitario y certificación 
de notas debidamente legalizadas. 

5. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 
6. Fotocopia de Partida de Nacimiento. 
7. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte. 
8. Currículum vitae reciente. 

9. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

10. Superar el proceso de preselección: Prueba Psicológica y 
Prueba Escrita de Conocimiento. 

  

 

Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 
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MAESTRÍA EN                 

PSICOLOGÍA CLÍNICA │MPC 

OBJETIVO 

La Maestría en Psicología Clínica de la 
Universidad Dr. José Matías Delgado, tiene como 
objetivo principal formar profesionales en 
Psicología Clínica dotándoles de las herramientas, 
habilidades y competencias para diseñar, dirigir e 
intervenir en actividades de promoción, 
fortalecimiento, mantenimiento y capacitación de 
la salud mental en la población. 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO? 

El programa  va dirigido a profesionales con título 

universitario en psicología, que requieran 

intervenir de manera efectiva, eficaz y ética en los 

trastornos de salud mental y deseen desarrollar 

habilidades para identificar y analizar la etiología 

de los problemas de salud mental. 

 

“Entre los beneficios de estudiar una 

maestría en la UJMD puedo 

mencionar: enseñanza de profesores 

de primer nivel; educadores con 

amplia y reconocida trayectoria 

profesional y educativa; horarios 

flexibles y precios accesibles” ● 

Guillermo Antonio Vásquez Bonilla – 

Gerente País de Desarrollo 

Organizacional, Hanes Brands Inc.  

  

CAMPOS DE DESEMPEÑO 
PROFESIONAL 

 

 Equipos de promoción de la salud y 
prevención de la enfermedad 
mental. 

 Asesores y/o supervisores en el 
monitoreo de los procesos de 
evaluación y tratamiento de la salud 
mental. 

 Consulta clínica en el ámbito público 
y privado. 

 Docencia e investigación. 
 Evaluación y tratamiento psicológico 

a clientes o pacientes. 

 

 

 
 

DURACIÓN: Dos años, más el proceso 
de graduación. 
 

HORARIO: Viernes de 6:00 a 8:30 
p.m., sábado de 8:00 a.m. a 12:30 
p.m. y de 2:00 a 5:30 p.m. En casos 
de reposición, el docente indicará día 
y hora. 
 

MODALIDAD: Presencial. 
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 PLAN DE ESTUDIOS 

 

 

 

 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Solicitud de admisión completamente llena. 

2. Fotocopia de título universitario de licenciatura en 
Psicología, debidamente registrado por el MINED y 
fotocopia de auténtica. 

3. Fotocopia de certificación original de notas extendida por la 

universidad y registrada por el MINED y fotocopia de 
auténtica. 

4. En el caso de los grados obtenidos en universidades 

extranjeras, se requiere el título universitario y certificación 
de notas debidamente legalizadas. 

5. Constancia de registro de la Junta de Vigilancia de la 
Profesión en Psicología del Concejo Superior de Salud 
Pública, excepto para titulaciones extranjeras. 

6. Dos (2) fotografías tamaño cédula. 
7. Fotocopia de Partida de Nacimiento. 

8. Fotocopia de Documento Único de Identidad o Pasaporte. 

9. Currículum vitae reciente. 
10. Certificado de conocimiento de idioma inglés. Como 

requisito de egreso, los participantes del programa de 
maestría tendrán que demostrar que dominan, como 
mínimo, el idioma  inglés en el nivel intermedio.  

11. Superar el proceso de preselección: Prueba Psicológica y 

Entrevista Personal. 

Ciclo Nombre de la unidad temática 

Ciclo I 
 
 

1. Epistemología, Psicología Clínica y de la Salud  
2. Métodos de Evaluación de la Salud Mental  
3. Psicofarmacología 

Ciclo II 
 
 

4. Modelos Contemporáneos en Psicoterapia  
5. Sexología y Terapia Sexual  
6. Tratamiento Psicológico de las Drogodependencias y Adicciones  

Ciclo III 
 
 

7. Psicosomática 
8. Técnicas de Entrevista en Psicología Clínica  
9. Psicoterapia de Parejas 

Ciclo IV 
 
 

10. Psicoterapia Familiar 
11. Neurociencia  
12. Tratamiento Psicológico de Trastornos de la Personalidad  

Ciclo V 
 
 

13. Neuropsicología Clínica  
14. Intervención Psicológica de Grupos  
15. Tratamiento Psicológico de las Psicosis  

 

Póngase en contacto con nosotros 

informacionmaestrias@ujmd.edu.sv 

(503) 2212-9400 ext. 118 

www.ujmd.edu.sv 
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 NUESTROS DOCENTES  

 

 DR. ARMANDO LAÍNEZ OLIVARES - Máster en Ciencias 
Jurídicas, Doctor en Ciencias Jurídicas y Doctor en Derecho 
Privado 

  MTR. FRANCISCO IMENDIA – Máster en Relaciones 
Internacionales, Master in Mass Communications. 

 DR. CARLOS ARTURO GAVIDIA – Doctorado en 
Docencia e Investigación en Psicología 

  MTR. FRANCISCO SORTO RIVAS - Máster en Dirección y 
Gestión de Planes y Fondos de Pensiones. 

 DR. CARLOS MOLINA MONZÓN - Doctorado en Ciencias 
Económicas 

  MTR. GENARO SERRANO - Maestría en Economía 

 DR. ELISEO SIERRA NOGUERO - Doctor en Derecho   MTR. GLORIA MARÍA DADA SÁNCHEZ - Psicóloga. 
Máster en Terapia Cognitivo Social. Posgrado en Trastornos de 
la Conducta Alimentaria. 

 DR. ENRIQUE SORTO CAMPBELL - Doctorado en 
Derecho Privado. 

  MTR. GUADALUPE ARGUETA - Doctora en Medicina. 
Master en Salud Pública. Master en Prevención de Riesgos 
Laborales. 

 DR. FERIT ZACARIAS - Doctorado con especialidad en 
Finanzas y Comercio Internacional. 

  MTR. GUILLERMO MAGAÑA – Máster en Comercio 
Internacional 

 DR. FRANCESC DE CARRERAS - Doctor en Derecho   MTR. GUILLERMO MATTA - Máster en Innovación 
Estratégica. 

 DR. HUMBERTO SÁENZ MARINERO - Máster en 
Ciencias Jurídicas, Doctor en Ciencias Jurídicas y Doctor en 
Derecho Privado 

  MTR. GUILLERMO PÉREZ RENDÓN – Máster en 
Recursos Humanos 

 DR. JOSÉ MACHADO - Doctor en Derecho   MTR. GUILLERMO VÁSQUEZ - Maestría en Negocios 
Internacionales. 

 DR. JOSÉ MIGUEL FORTÍN-MAGAÑA LEIVA - Doctor 
en Medicina. Posgrado en Psiquiatría. Maestría en Psiquiatría 
Forense. 

  MTR. JESUS VILLALTA - Máster en Ciencias Políticas. 

 DR. JOSÉ R. SUAY - Doctorado en Economía y Doctorado 
en Finanzas. 

  MTR. JOSÉ ANTONIO MIRANDA - Maestría en 
Administración de Empresas 

 DR. JOSÉ ROBERTO LIZAMA ERAZO - Doctor en 
Medicina. Posgrado en Psiquiatría. Posgrado en Terapia Sexual 
y Sexología. 

  MTR. JOSÉ ANTONIO POLANCO - Maestría en Derecho 
de Negocios. Postgrado en Negocios Internacionales. 

 DR. MARTÍN SALVADOR MORALES SOMOZA - Máster 
en Derecho de los Negocios y Doctor en Derecho Privado 

  MTR. JUAN CARLOS FERNÁNDEZ SACA - Máster en 
Integración Latinoamericana, Maestro en Administración 
Pública 

 DR. MAURICIO CAMPOS HUEZO - Doctorado en 
Economía: Integración, Cooperación y Desarrollo (Economía 
Aplicada). 

  MTR. JULIO CÉSAR GARCÍA - Máster en Administración 
Financiera. 

 DR. MIGUEL ARTURO GIRÓN FLORES - Máster en 
Derecho de los Negocios y Doctor en Derecho Privado 

  MTR. LARISSA JEANETTE BRIOSO - Psicóloga. Magister 
en Psicología Social Comunitaria. 

 DR. RAFAEL ARNOLDO GÓMEZ SALAZAR - Máster en 
Ciencias Jurídicas, Doctor en Ciencias Jurídicas y Doctor en 
Derecho Privado 

  MTR. LEÓN MONCADA – Máster en Administración de 
Empresas. 

 DR. RAMÓN ANTONIO MORALES QUINTANILLA  - 
Máster en Derecho Pluralista Público-Privado y Doctor en 
Derecho Pluralista Público-Privado 

  MTR. LILIAN MONTOYA – Maestría en Administración y 
Docencia Universitaria. 

 DR. RICARDO ALONSO SOTO - Doctor en Derecho   MTR. LUCIA LEÓN - Master en Comunicación Periodística, 
Institucional y Empresarial. 

 DR. ROMMELL ISMAEL SANDOVAL - Máster en 
Derecho Pluralista Público-Privado y Doctor en Derecho 
Pluralista Público-Privado 

  MTR. LUIS CARLOS GOLCHER – Máster en 
Comunicación Corporativa y Publicidad 

 DR. RUTILIO ANTONIO DÍAZ MARTÍNEZ - Doctor en 
Derecho Pluralista Público-Privado 

  MTR. MANUEL MARTÍNEZ - Maestría en Administración 
de Empresas con especialidad en Negocios Ambientales. 
Máster en Entornos Virtuales de Aprendizaje. 

 DR. WILBER ROBERTO CASTELLÓN MENDOZA - 
Psicólogo. Doctor en Psicología de la Salud y la Familia. Máster 
en Salud Mental y Técnicas Psicoterapéuticas. 

  MTR. MANUEL VALLE - Máster en Dirección de Proyectos, 
Maestría en Administración de Empresa – Finanzas. 

 DRA. ANA YESENIA GRANILLO DE TOBAR - Doctora 
en Derecho Pluralista Público-Privado. Máster en Derecho 
Pluralista Público-Privado. 

  MTR. MAYTE VILANOVA - Maestría en Administración de 
Negocios. 
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 DRA. BEATRIZ NAJERA - Doctorado en cuestiones 
actuales de filosofía, especialidad en análisis hermenéutico del 
texto. 

  MTR. MIGUEL ANTONIO CHORRO - Maestría en 
Economía y Política Internacional. 

 DRA. CARMEN ELENA PINEDA - Doctora en Derecho   MTR. MIGUEL ANTONIO MÉNDEZ PALOMO – Máster 
en Administración Pública 

 DRA. MARÍA ISABEL MARTÍNEZ - Doctora en Derecho   MTR. NOHEMY ELIZABETH NAVAS - Maestría en 
Administración de Empresas Educativas. 

 DRA. MIRNA VICTORIA QUINTEROS DE 
QUINTANILLA - Máster en Derecho Internacional Público y 
Doctora en Derecho Pluralista Público-Privado 

  MTR. NORMA MÓNICO – Máster en Administración 
Pública 

 MTR. ALEJANDRA RODRIGUEZ - Máster en 
Administración de Empresas. 

  MTR. PATRICIA ARRIAZA - Máster en Comunicación 
Periodística Institucional y Empresarial 

 MTR. ALEXANDER CASTAÑEDA - Máster en 
Administración Financiera. 

  MTR. PEDRO ESCALÓN - Máster en Administración y 
Dirección de Empresas. 

 MTR. ALFREDO VARGAS - Maestría en Administración 
Pública 

  MTR. PILAR COLOMÉ - Especialización en Postproducción 

 MTR. ALMA CAROLINA SÁNCHEZ - Maestría en Gestión 
del Medio Ambiente 

  MTR. RAFAEL JUÁREZ – Maestría en Economía 
Empresaria y Postgrado en Planificación y Aseguramiento de la 
Calidad 

 MTR. ANA MARIA GAMERO – Máster en Administración 
y Dirección de Empresas, Máster en Finanzas. 

  MTR. RAFAEL LEMUS - Máster en Economía Empresarial. 

 MTR. BLANCA ROQUE – Maestría en Administración de 
Empresas 

  MTR. RAQUEL AGUILAR - Master en Administración de 
Empresas 

 MTR. CARLO ESCALANTE - Master in Business 
Administration. 

  MTR. RAQUEL MARINA ZEPEDA BURGOS - Psicóloga. 
Máster en Psicopatología del Niño y del Adolescente. 

 MTR. CARLOS CASTRO - Máster en Administración de 
Empresas, con énfasis en Economía y Finanzas. 

  MTR. RICARDO IRAHETA - Posgrado en Victimología y 
Asistencia a Víctimas. 

 MTR. CARLOS GUTIÉRREZ ARGÜELLO – Máster in 
Corporate and Political Communication. 

  MTR. RICARDO SALAZAR - Maestría en Administración 
Pública. 

 MTR. CÉSAR INTERIANO - Maestría en Finanzas 
Empresariales. 

  MTR. ROBERTO CASTRO - Master en MBA Internacional. 

 MTR. CLAUDIA BLANCO - Maestría en Administración de 
Recursos Humanos. 

  MTR. ROLANDO FLORES - Master en Comercio Exterior y 
Mercadeo Internacional. 

 MTR. CLAUDIA IVÓN RIVERA - Master of Arts in 
communication. 

  MTR. SANDRA LISSETTE COTO ARANA - Psicóloga. 
Máster en Psicopedagogía Clínica. 

 MTR. EDGAR CARTAGENA - Máster en Administración y 
Dirección de Empresas, Máster en Desarrollo Económico. 

  MTR. SILVIA CALLEJAS – Master en Comunicación Social 
con mención en Comunicación y Educación. 

 MTR. EDUARDO EUGENIO CORPEÑO - Maestría en 
Ciencias de la Computación. 

  MTR. SONIA JUDITH DE HERNÁNDEZ - Master 
Administración y Dirección de Empresas. 

 MTR. ELISA NOVOA - Máster en Comunicación 
Organizacional. 

  MTR. VÍCTOR MANUEL AVILÉS - Maestría en Ingeniería 
Especialidad en Investigación de Operaciones. 

 MTR. EMILIO MORALES - Máster en Dirección de 
Operaciones, Supply Chain Management and Technology. 

  MTR. WALTER MORALES - Máster en Administración de 
Empresas, especialización en Finanzas. 

 MTR. ESMERALDA VALDIVIESO MORA - Psicóloga. 
Máster en Neurociencia Cognitiva. 

  MTR. YANIRA APARICIO - Maestría Consultoría 
Empresarial, Maestría en Dirección Estratégica y Gestión de la 
Innovación. 

 MTR. FRANCISCO ANTONIO ÁLVAREZ 
ECHEVERRÍA - Master en Ingeniería y Doctorado en 
Ingeniería 
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 PROCESO DE ADMISIÓN 

 
PASO 1: REGISTRO DE DATOS EN LÍNEA 
  
PASO 2: PAGO DERECHOS DE ADMISIÓN EN LÍNEA 
 Completar formulario en sitio web 

 Envío de Documentos en sitio web 
 
Los (as) aspirantes interesados (as) en cursar un programa de maestría 
deberán llenar y enviar la solicitud de admisión con los datos ahí solicitados.  
A los (as) aspirantes se les informará las fechas de realización de las pruebas 
psicológicas y de conocimiento; así como el temario para ésta última. 
 
PASO 3: REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS 
Los (as) aspirantes interesados (as) deberán realizar las siguientes pruebas: 

 Prueba Psicológica. Establecerá un perfil sobre los siguientes aspectos: 
Capacidad Intelectual, Rasgos de Personalidad, Aptitudes, Intereses y 
Hábitos de Estudio. (se ejecutarán en el período de clases).  

 Prueba Escrita de Conocimiento. Esta prueba establecerá el grado de 
conocimiento que el aspirante tiene en áreas relacionadas con el programa 
de estudio seleccionado. Los resultados serán expuestos de forma 
cualitativa en una escala de calificación de cero punto cero (0.0) a diez 
punto cero (10.0). La nota mínima de aprobación para cada una de las áreas 
evaluadas es de siete punto cero (7.0); sin embargo, si el aspirante obtiene 
calificaciones en los resultados de las pruebas de conocimiento que oscilan 
entre cinco punto cero (5.0) y seis punto noventa (6.90), tendrá la opción 
de asistir y aprobar un curso de nivelación en el área respectiva previo a su 
aceptación al programa de estudios; la aprobación de este curso será con 
una nota mínima de siete punto cero (7.0). Para el caso específico de la 
Maestría en Psicología Clínica, la prueba de conocimiento es una entrevista 
personal que tiene por objeto por objeto conocer las motivaciones e 
incentivos de los y las aspirantes por cursar el programa académico y 
proporcionarles información adicional sobre aspectos relevantes durante el 
desarrollo del plan de estudio. (Esta prueba se ejecutará de forma virtual y 
se enviarán las fechas). 

 
PASO 4: PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 
Una vez se cuente con los resultados de la prueba psicológica y de la prueba 
escrita de conocimiento, el Comité de Selección comunicará por escrito o por 
medios electrónicos al aspirante cualquiera de los siguientes resultados: a) que 
ha sido aceptado; b) que ha sido aceptado con la condición de asistir y aprobar 
el curso de nivelación; o c) que no ha sido aceptado. A los (as) aspirantes que 
deberán cursar y aprobar el curso de nivelación se les indicará las fechas y 
horario del mismo, esta información se enviará vía correo electrónico. 
 
 
PASO 5: NOTIFICACIÓN DE INICIO DE CLASES 
El Decanato de la Facultad de Posgrados y Educación Continua notificará a los 
(as) aspirantes seleccionados (as) las fechas de inicio de clases del programa 
de maestría. 

 

 

. 
PROCESO DE GRADUACIÓN 
MAESTRÍAS 

 Los(as) egresados(a) pueden 
seleccionar entre los siguientes 
sistemas: 

  

 Graduación por Sistema de 
Tesis. El (la) egresado(a) 
deberá presentar su trabajo de 
investigación en un plazo 
máximo de un (1) año, 
prorrogable por seis (6) meses. 

 

 Graduación por Seminario-
Taller de Investigación. Tiene 
una duración de seis (6) meses 
y en él se abordan temas de 
metodología de la investigación 
y asesorías de forma y 
contenido sobre el tema de 
investigación seleccionado. Al 
final del mismo deberá 
presentarse un Ensayo 
Científico, el cual, atendiendo a 
la maestría cursada, puede 
adoptar la forma de: Ensayo de 
Investigación, Proyecto de 
Intervención Profesional, 
Proyecto de Consultoría, 
Proyecto de Desarrollo de 
Negocio o Estudio de 
Factibilidad Técnico 
Económico. 

 
PROCESO DE GRADUACIÓN 
DOCTORADO 
 

Debe realizarse una investigación 
que consiste en dos etapas: la 
primera es la elaboración y 
defensa de una tesina; la 
segunda es la elaboración y 
defensa de tesis doctoral, en 
donde se aplica la investigación 
experimental, histórica, 
descriptiva y de contenidos de la 
rama de estudios. 

 



 

  

21
  

 

OMNIA CUM HONORE 
 
 

El honor es definido como “la cualidad moral que nos lleva al 

cumplimiento de nuestros deberes respecto del prójimo y de 
nosotros mismos”. Para la Universidad Dr. José Matías 

Delgado, el cumplimiento de su deber educativo integral es la 

piedra angular de todas sus acciones institucionales. 

─ 

La Universidad Dr. José Matías Delgado, puesta su confianza 

en Dios y en la Patria, tendrá como Ideario o Filosofía la 

defensa del principio de la libertad, basado en la verdad, la 

moralidad y la justicia. 

 

 

 

 

 
  

TODO CON HONOR 
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