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Nombre de la Asignatura: INTRODUCCION A LA ECONOMIA 0

a) Generalidades

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Cédigo:

IEC 0

Duracion del
Ciclo en
Semanas:

16

Prerrequisito

(s):

Bachillerato

Ciclo

Académico:

Duracion
[Hora Clase
en minutos

50

Area:

Basica

Numero /Hora
Clase por
Ciclo:

64

u.v.:

Horas
Teodricas/

Semanales:

Horas
Practicas/
Semanales:

b) Descripcion de la Asignatura:
Asignatura de caracter teorico orientada a introducir las bases del estudio de la
ciencia economica.

c) Objetivos Generales de la Asignatura:

Objetivos Cognitivos:
Explicar la importancia de la economia para el analisis de los problemas
sociales y su relacion con otras ciencias sociales.

Objetivos Procedimentales:
Aplicar los principios basicos de la econdmica para el analisis de la

realidad.

Objetivos Actitudinales:
Influir en los procesos mentales del estudiante a fin de que incluyan el

criterio econdmico en su vida cotidiana.



OMNIA CUM HONORE

2254 | UNIVERSIDAD DR. JOSE
]

2\
S =
%‘* LE \wﬁ‘@

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

5

MATIAS DELGADO

Facultad de Economia,
Empresa y Negocios

d) Contenidos:

UNIDAD I: INTRODUCCION AL CONOCIMIENTO ECONOMICO

Contenido:

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

¢ Por qué estudiar Economia?
Importancia de la Economia
La Economia como ciencia
1.3.1 ¢ Disciplina o ciencia? Imperialismo econdmico, visién de Lionel Robbins.
1.3.2 La Economia como ciencia
1.3.3 Objeto de estudio de la Economia
1.3.4 El problema econdémico
1.3.4.1 Necesidades, escasez y eleccion
1.3.4.2 Bienes y servicios
1.3.5 El enfoque econémico
1.3.5.1 Racionalidad
1.3.5.2 Incentivos
1.3.5.3 Discusion sobre preferencias e incentivos
La Economia y su relacion con otras ciencias
1.4.1 Politica
1.4.2 Sociologia
1.4.3 Historia
1.4.4 Derecho
1.4.5 Otras
Divisién de la Economia como ciencia
1.5.1 Economia descriptiva
1.5.2 Teoria econémica (Microeconomia y Macroeconomia)
1.5.3 Politica econdmica (Economia aplicada)

UNIDAD II: EL SISTEMA ECONOMICO

Contenido:

21
2.2

23

2.4

Concepto de sistema econémico

Componentes e importancia del sistema econémico

2.2.1 Factores de produccion: tierra, trabajo (estructura poblacional), capital y
capacidad empresarial.

2.2.2 Agentes econémicos: empresas, familias y gobierno.

2.2.3 Instituciones: juridicas, politicas y sociales.

Flujo circular de la renta

2.3.1 Sin gobierno

2.3.2 Con gobierno

Discusién sobre el rol natural de los agentes econémicos
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UNIDAD lll:  ASIGNACION DE LOS RECURSOS EN LA SOCIEDAD

LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Contenido:

3.1. ¢Qué y cuanto se produce?

3.2. ;Coémo producir?

3.3. ¢Para quién producir?

3.4. ;Por qué se produce?

3.5. Mecanismos de asignacioén de los recursos: Libre mercado, planificacion central e
intervencionismo.

UNIDAD IV:  INTRODUCCION A LA MICROECONOMIA

Contenido:

4.1. Definicion y clasificacién de Mercado
4.1.1. Estructuras de mercado(intro)
4.2. Demanda
4.2.1. Demanda individual
4.2.2. Ley de la Demanda. Excepciones.
4.2.3. Demanda de mercado
4.2.4. Determinantes
4.3. Oferta
4.3.1. Oferta individual
4.3.2. Leyde la Oferta
4.3.3. Oferta de mercado
4.3.4. Determinantes
4.4, Equilibrio de mercado
4.4.1. Analisis de excedentes del consumidor y del productor
4.5. Introduccion al estudio de elasticidades
4.5.1. Concepto de elasticidad. Importancia practica.
4.5.2. Elasticidad-precio de la Demanda
4.5.3. Elasticidad-ingreso de la Demanda
4.5.4. Elasticidad cruzada de la Demanda
4.5.5. Elasticidad-precio de la Oferta

UNIDAD V: INTRODUCCION A LA MACROECONOMIA
Contenido:

5.1. Importancia

5.2. Contabilidad nacional: Importancia

5.3. Valor agregado y producto

5.3.1.Producto Interno Bruto (PIB)

5.3.1.1. Definicién
5.3.1.2. Igualdad de ingresos y gastos
5.3.1.3. Categorias de ingresos y gastos segun Contabilidad Nacional
5.3.1.4. Métodos de célculo del PIB
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5.3.1.4.1. Método del valor agregado. Matriz de insumo-producto
5.3.1.4.2. Método del ingreso
5.3.1.4.3. Método del gasto
5.3.1.5. PIB nominal vs. PIB real. Criterios de eleccion del afio base
5.3.1.6. PIB real vs. PIB potencial
5.3.1.7. Limitaciones del PIB
5.4. Inflacion
5.4.1.Definicion.
5.4.2.Medidas de la inflacion
5.4.2.1. Deflactor del PIB
5.4.2.2. indice de Precios al Consumidor (IPC). Debilidades.
5.4.2.3. Deflactor vs. IPC
5.4.3.Inflacion subyacente
5.5. Desempleo
5.5.1.Categorias de poblacién: empleados, desempleados, fuerza de trabajo,
porcion fuera de la fuerza de trabajo, tasa de desempleo, tasa de
participacion de la fuerza de trabajo
5.5.2.Tipos de desempleo: ciclico, estructural, friccional
5.5.3.Ley de Okun

e) Estrategia Metodolodgica:

La asignatura estd disefiada para desarrollarse en un 75% en horas tedricas,
evaluandose por medio de examenes y trabajos escritos y un 25% en horas practicas,
evaluadas por trabajos practicos en los cuales se evaluara la aplicacién que el
estudiante haga de los conocimientos, habilidades y destrezas, tales como: resolucion
de casos, discusion de lecturas o articulos, presentacion oral y defensa de trabajos de
investigacion.

f) Bibliografia:

NiUmero de
Nombre de la Autor Casa editora Pais An.o.c’ie ejemplares
Obra edicion en
biblioteca
ECONOMIA Michael Pearson México 2009 5
Parkin Educacion
ECONOMIA Paul McGraw Hill | México 2006 5
Samuelson | Interamericana
y William
Nordhaus
ECONOMIA David McGraw-Hill Espafia 2006 4
Begg y Interamericana
otros
INTRODUCCION Macario Pearson México 2002 1(Biblioteca
A LA Schettino Virtual de
ECONOMIA Pearson)
PARA NO
ECONOMISTAS
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