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Nombre de la Asignatura: MACROECONOMIA APLICADA 0

a) Generalidades

Numero de 28 Cédigo: MAP 0 Duracion del Ciclo en 16

Orden: Semanas:

Pre- MAC 0 | Ciclo 5 Duracién /Hora 50

Requisito Académico: Clase:

(s): Area: Profesional | NGmero /Hora Clase 64
por Ciclo:

U.V. 3 Horas Teoéricas/ 1

Semanales:
Horas Practicas/ 3
Semanales:

b) Descripcion de la Asighatura:

La asignatura proporciona las herramientas del analisis macroeconémico y permite
establecer las vinculaciones que hay entre el sector real y la expresion monetaria de la
economia. Permite entender y estudiar los fendmenos de inflacién y desempleo, sus causas
y efectos en la economia. Analiza la economia bajo un contexto abierto y establece el
vinculo que existe entre las variables internas y externas. Igualmente se estudian las
herramientas de politica disponibles dada la eleccion de un sistema cambiario, asi como los
costos y beneficios de cada tipo de sistema. Finalmente, se revisan las fuentes de
crecimiento econémico y el marco institucional de una economia de mercado que lo fomente.

c) Objetivo General de la Asignatura:

Objetivos Cognitivos:
Explicar las habilidades de evaluacion, sintesis y analisis de la demanda y oferta de
dinero y el equilibrio monetario.
Describir el analisis de los fenébmenos de la inflacion y el desempleo.

Objetivos Procedimentales:
Debatir los principales modelos para la determinacion del tipo de cambio.
Comentar sobre las fuentes del crecimiento econdémico sostenido y las formas mas
apropiadas de propiciar su fortalecimiento en la economia del pais.

Objetivos Actitudinales:
Practicar el analisis macroeconémico desde un contexto de economia abierta.
Valorar los elementos institucionales necesarios para el establecimiento de una
economia de mercado plena que fomente la prosperidad del pais.
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d) Contenidos:
UNIDAD I: EL DINERO

Contenido:
1.1 Definiciones generales
1.2 Funciones del dinero
1.3 Motivos para mantener dinero
1.4 Breve historia del dinero
1.5 Dinero mercancia versus dinero fiduciario
1.5.1 Conceptos
1.5.2 Vision de la Escuela Austriaca
1.6 Oferta de Dinero
1.6.1 Introduccién al concepto de Banco Central
1.6.2 Operaciones del Banco Central y la base monetaria
1.6.3 El multiplicador monetario y la Oferta de Dinero
1.6.4 La Oferta monetaria y la restriccion presupuestaria del Gobierno
1.6.5 Equilibrio en el mercado monetario
1.7 Demanda por Dinero
1.7.1 Teoria de la Demanda por Dinero
1.7.2 Estudios empiricos de la Demanda por Dinero
1.7.3 Doctrina monetarista. Ecuacion cuantitativa del dinero.
1.8 Agregados monetarios
1.9 Apuntes de la Escuela Austriaca sobre banca central y monetarismo
1.9.1 Sistemas monetarios
1.9.2 Free-banking

UNIDAD II:  SISTEMAS CAMBIARIOS

Contenido:
2.1 Tipo de cambio.
2.1.1 Definicion.
2.1.2 Diferencia entre el tipo de cambio nominal y el tipo de cambio real
2.1.3 Relacioén con los precios y la Demanda por saldos reales
2.2 Eleccién de un sistema cambiario
2.3 Costos y beneficios de las opciones cambiarias
2.4 Determinacion del tipo de cambio
2.4.1 Modelo monetario. La ley de un solo precio. Poder de Paridad de Compra
(PPC). Big Mac Index.
2.4.2 Modelo de noticias econémicas
2.4.3 Modelo del sentimiento del mercado
2.4.4 Modelo de paridad de tasas de interés
2.4.5 Modelo del andlisis técnico
2.4.6 Modelos econométricos
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UNIDAD Il INFLACION Y DESEMPLEO

Contenido:

3.1 Conceptos

3.2 Relacion entre Oferta, Demanda e inflacién

3.3 Déficit fiscales e inflacion con tipo de cambio fijo y flexible
3.4 Costos de la inflacion

3.5 Dinamica salarios-precios y problemas de estabilizacién

3.6 Mecanismos de formacion de expectativas. Curva de Philips
3.7 Enfoque de expectativas racionales

3.8 Tipo de cambio como estabilizador de precios

3.9 Crecimiento poblacional y generacion de empleo

UNIDAD IV: POLITICAS MACROECONOMICAS EN ECONOMIA ABIERTA

Contenido:
4.1 El modelo IS-LM
4.1.1 Con tipo de cambio fijo. Implicaciones de politica econémica (fiscal y
monetaria)
4.1.2 Con tipo de cambio flexible. Implicaciones de politica econémica (fiscal y
monetaria)
4.2 Modelo de Mundell y Fleming.
4.2.1 Con tipo de cambio fijo. Implicaciones de politica econdmica (fiscal y
monetaria)
4.2.2 Con tipo de cambio flexible. Implicaciones de politica econémica (fiscal y
monetaria)

UNIDAD V: CRECIMIENTO ECONOMICO

Contenido:

5.1 Determinantes del crecimiento

5.2 Nuevos modelos de crecimiento econémico

5.3 Politicas econdémicas que conducen al crecimiento econdmico: Evidencia empirica.
5.4 Modelo de Solow

5.5 Modelos de crecimiento enddégeno

UNIDAD VI: ECONOMIA DE MERCADO

Contenido:
6.1 Criterios econdémicos generales de identificacion
6.2 Marco institucional

6.2.1 Seguridad juridica

6.2.2 Libre comercio
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6.2.3
6.2.4
6.2.5
6.2.6
6.2.7
6.2.8

Propiedad privada de los medios de produccién
Lucha antimonopolios

Institucionalidad que preserve la disciplina fiscal
Disciplina fiscal a nivel local

Educacion de calidad y que rinda cuentas
Desregulacion

6.3 Discusion: ¢ Hemos tenido economia de mercado? ¢ O mas bien el rezago es por la falta
de una aplicacion mas drastica del marco institucional necesario?

e) Estrategia Metodoldgica:

La asignatura esta disefiada para desarrollarse en un 25% en clases magistrales, y un 75%
en horas practicas, que comprende: discusiones de grupo, lecturas obligatorias y lecturas
complementarias, metodologia de casos.

f) Bibliografia:

Nombre de la Autor Casa Pais Ao de No. de
Obra editora edicion | ejemplares en
biblioteca
Macroeconomia | Robert. J. Barro, | McGraw Hill Espafia 1997 3
: Teoriay Vittorio Grilli
politica
Macroeconomia | N. Gregory Antoni Espafia 2000 3
Mankiw Bosch
A history of Murray N. Ludwig von Estados 2002 *
money and Rothbard Mises Unidos
banking in the Institute
United States
Macroeconomia | Rudiger McGraw Hill | Espaia 2004 12
Dornbusch,
Stanley Fischer
y Richard Startz
Macroeconomia | David Romer McGraw Hill Espafia 2011 3
avanzada
Macroeconomia | Antonio McGraw Hill Espafia 1996 *
avanzada | Argandoa
Macroeconomia | Antonio McGraw Hill Espafia 2003 *
avanzada Il Argandoa,
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Consuelo

Gamezy

Francisco

Mochon
Economia social | Ricardo Amiel PPC Peru 2002 1
de mercado: Un
sistema de paz
Teoria Francisco Pontificia Chile 2000 *
macroeconémic | Rosende Universidad
a Catélica de

Chile
The sources of Richard Nelson Harvard Estados 2000 6
economic University Unidos
growth Press
The case for Ron Paul y Ludwig von Estados 2007 3
gold Lewis Lehrman Mises Unidos
Institute

Macroeconomia | Olivier Pearson Espafia 2006 2 (Biblioteca

Blanchard virtual

Pearson)

*En proceso de compra




